
Selbstverpflichtung 
für Mitarbeitende in der Kinder- und Jugendarbeit des CVJM Denkendorf e.V.

Kinder- und Jugendarbeit im CVJM wird durch das Miteinander von Menschen und ihrer 
Beziehung zu Gott lebendig. Dieses Miteinander soll von gegenseitigem Vertrauen geprägt sein.
Vertrauensvolle Beziehungen geben Mädchen und Jungen Sicherheit und stärken sie. 
Beziehung und Vertrauen von Kindern und Jugendlichen dürfen nicht ausgenutzt werden.

1. Ich bin mir meiner besonderen Vertrauens- und Autoritätsstellung bewusst. Ich gehe 
achtsam mit den uns anvertrauten Jungen und Mädchen um und schütze sie vor Schaden, 
Gefahren und Gewalt.

2. Ich verpflichte mich, alles zu tun, dass bei uns in der Kinder- und Jugendarbeit 
Vernachlässigung, sexuelle Gewalt und andere Formen von Gewalt verhindert werden.

3. Wir nehmen die individuellen Grenzempfindungen der Kinder und Jugendlichen wahr und 
respektieren sie.

4. Bei Anzeichen von sexistischem, diskriminierendem, rassistischem und gewalttätigem 
Verhalten mit Worten, Gesten oder Taten greife ich ein.

5. Ich verzichte auf abwertendes Verhalten. Ich achte darauf, dass wir wertschätzenden und 
respektvollen Umgang untereinander pflegen. Mein Handeln ist nachvollziehbar und ehrlich. 

6. Ich respektiere die Intimsphäre und die persönliche Schamgrenze von Teilnehmenden und 
Mitarbeitenden.

7. Ich praktiziere einen verantwortungsvollen Umgang mit Nähe und Distanz.

8. Ich missbrauche meine Rolle nicht für sexuelle Kontakte zu den uns anvertrauten Kindern 
und Jugendlichen.

9. Ich achte auf Grenzüberschreitungen durch Mitarbeitende oder Teilnehmende in den 
Gruppen sowie bei Angeboten und Aktivitäten und reagiere angemessen darauf.

10. Ich suche kompetente Hilfe, wenn ich gewaltsame Übergriffe, sexuellen Missbrauch sowie 
Formen von Vernachlässigung vermute.

Mit meiner Unterschrift bringe ich zum Ausdruck, dass ich den Verhaltenskodex unterstütze und 
mein Möglichstes dazu beitragen möchte, gegen Grenzverletzungen jeglicher Art aktiv zu 
werden.
Ich bestätige, dass gegen mich kein Verfahren wegen eines missbräuchlichen oder 
gewalttätigen Verhaltens anhängig ist. Ich verpflichte mich, den CVJM Denkendorf e.V. 
umgehend zu informieren, wenn es zu einer entsprechenden Anklage gegen mich kommen 
sollte.

__________________________________ ____________________________
Name in Druckbuchstaben, Arbeitsbereich Datum und Unterschrift


